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Prot. n. éﬁg /C18 San Benedetto del Tronto,.‘?)@ /01/2019

Agli allievi frequentanti il corso O.S.S.
Classe 5B a.s. 2018/19
dell’LLP.S.S.C.S.S. “N. Ciccarelli”
Cupra Marittima

OGGETTO: RELAZIONE FINALE CORSO OPERATORE SOCIO SANITARIO.

Si comunica a tutti gli allievi indicati in indirizzo che dovranno consegnare una relazione finale
degli stage svolti. Tale documento sara oggetto di valutazione in sede di esame e di spunto per lo
svolgimento del colloquio orale. Nella relazione dovranno anche inserire una autovalutazione della
propria esperienza che contribuira alla determinazione del voto finale di esame.

La consegna dovra essere effettuata entro le ore 12.00 del 16/02/2019 in forma cartacea alla
responsabile della sede dell’LLP.S.S.C.S.S. di Cupra Marittima, prof.ssa Canaletti Emilia o suo
delegato.

La scuola non rispondera in caso di utilizzo di altre modalita di consegna.

Si informa che 1’assenza della relazione e della autovalutazione pud compromettere 1’esito
dell’esame finale.

Si allega file “traccia suggerita per la relazione finale e 1’autovalutazione corso O.S.S.”.

Distinti saluti.
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SCHEMA RELAZIONE FINALE

Compilare una dettagliata relazione sull’attivita svolta e formula una
autovalutazione sulla tua esperienza. La relazione é libera e i punti che
ti suggeriamo di sviluppare costituiscono solo una proposta, ad
eccezione del punto 18, relativo alla autovalutazione, che é obbligatorio
e andra a far parte della valutazione in sede di esame. La relazione
costituira materiale di valutazione in sede di esame finale

1. L'azienda/ente (o enti) in cui sei stato inserito relativamente all'organizzazione in
reparti e settori e sull'accoglienza a te riservata:

Indica 'Ente o glie enti dove hai svoto lo stage e il settore (sociale, sanitario)
Descrivi I'attivita svolta dall'Ente

Descrivi le caratteristiche dell'utenza servita (tipologia, provenienza e problematiche
tipiche degli utenti)

Descrivi 'organizzazione dell'azienda (chi fa che cosa)

Descrivi il tuo ambiente di lavoro (reparto e sue caratteristiche, soggetti coinvolti)
destinatari interni o esterni dell’attivita svolta

2. Le funzioni del reparto/settore in cui sei stato inserito, la sua organizzazione interna
e le sue interrelazioni con gli altri reparti.

Descrivi la mansione o le mansioni che hai svolto
Indica le principali competenze richieste per lo svolgimento della mansione svolta

Indica se e quali argomenti che hai studiato nel corso ti sono stati utili nello
svolgimento della tua attivita

3. |l processo lavorativo dell’azienda/ente o, se grande, dello specifico reparto in cui
sei stato inserito. Indica chi € i destinatari del servizio di cui ti sei occupato e quali
sono le procedure di erogazione (come viene fatto il o i servizi forniti)

4. Mansioni svolte e aspetti professionali approfonditi.

5. Le competenze e le capacita richieste in ambito lavorativo alle figure professionali
che hai individuato nell'azienda/ente.

6. Cosa hai potuto rilevare rispetto alla tua capacita di svolgere i compiti che ti sono
stati assegnati nei tempi prefissati.

7. Cosa hai potuto rilevare rispetto all’autonomia nello svolgere un compito.
8. Cosa hai potuto rilevare rispetto alla tua capacita di lavorare insieme ad altri
9. Cosa hai imparato su te stesso.




10.Se le tue aspettative sono state confermate nei confronti del lavoro e quali
ripercussioni pensi avra questa esperienza sul tuo futuro lavorativo o©
nell’orientamento per le tue scelte di studio futuro

11.Le difficolta che hai incontrato nell'inserirti in un ambiente nuovo e al modo in cui le
hai affrontate e superate.

12.Strumenti, attrezzature, macchinari, prodotti e materiali utilizzati (specificare se
conosciuti ed usati anche a scuola o non conosciuti)

13.Grado di partecipazione al lavoro (specificare se hai solo assistito, hai collaborato,
hai svolto funzioni autonome, etc.)

14.Rapporti con il tutor aziendale e sua disponibilita nell'offrire informazioni sulle
attivita assegnate.

15.Informazioni e supporto ricevuti da parte del tutor scolastico (se rilevante)

16.Eventuali proposte di miglioramento (esprimi una valutazione critica costruttiva
dell'ambiente in cui hai lavorato)

17.Formula i tuoi suggerimenti per il corso ((esprimi una valutazione critica costruttiva
sul corso (aspetti didattici e organizzativi)

18.Formula un giudizio su te stesso e proponi una valutazione da 1 a 5 (obbligatoria
in quanto inserita nella valutazione di esame) in tema di: capacita e conoscenze
professionali maturate nel corso e nello stage, attitudine al ruolo, ambientamento,
capacita di instaurare rapporti con il personale dell’Ente e con l'utenza, acquisizione
di contatti personali utili per il futuro, prospettive occupazionali. Quindi al termine
della relazione scriverai: “Il giudizio su me stesso in relativamente a capacita
........ (ripeti tutto il corsivo) lo esprimo con con il voto di x / 5”



